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 “锂”想世界，“职”等你来！
                                ---中伟新材料股份有限公司2022届校园招聘

中伟新材料股份有限公司是中伟集团旗下控股子公司、上市主体（300919.SZ），是国家高新技术企业，国家智能制造、绿色制造工厂等示范项目。公司是专业的锂电池正极材料前驱体综合服务商与新能源循环材料综合服务商，属于国家战略性新兴产业中新能源、新材料领域，目前已与国内外数十家知名企业达成战略合作，核心产品成功跻身多家世界500强企业高端供应链，产品广泛应用于各大3C领域、动力领域、储能领域。
一、招聘岗位
注：招聘对象为2022届毕业生，工作地点湖南长沙、湖南宁乡、贵州铜仁、广西钦州、印度尼西亚。
	序号
	培养方向
	需求总人数
	学历要求
	专业要求

	
	
	
	博士
	硕士
	本科
	

	1
	PMC管理类
	47
	
	2
	45
	物流、计算机专业

	2
	安全环保类
	48
	
	
	48
	安全、环境相关专业

	3
	财务管理类
	68
	
	14
	54
	会计、财务管理、审计类

	4
	采购管理类
	26
	
	
	26
	工程管理、机械自动化、工程造价、国际贸易、材料化学

	5
	工程管理类
	27
	
	
	27
	工程管理/工程造价、机械设备/基建设计相关专业

	6
	机械设备类
	94
	
	7
	87
	机电一体化、机械电子工程、自动化

	7
	品质管理类
	196
	
	2
	194
	化学、化工、数学相关专业；

	8
	人力资源类
	41
	
	2
	39
	人力资源管理、工商管理、心理学

	9
	商务管理类
	4
	
	
	4
	工程造价

	10
	生产管理类
	367
	
	2
	365
	冶金工程、应用化学、化学工程与工艺、机电一体化、自动化控制

	11
	水处理类
	27
	
	
	27
	化学、环保、给排水类

	12
	投融资类
	7
	
	6
	1
	经济或金融类

	13
	信息化类
	9
	
	
	9
	计算机、软件、网络相关专业

	14
	研发技术类
	364
	3
	15
	346
	材料类、冶金类、化学类

	15
	综合管理类
	28
	
	4
	24
	人力资源管理、工商管理、行政管理，摄影

	16
	合计
	1353
	3
	54
	1296
	


二、福利待遇
1、五险一金、免费公寓、伙食补贴、通讯补贴、年终奖金、股票期权、节日物资、生日礼金、班车接送、拓展、室内篮球场、室外足球场等； 
2、年度调岗调薪的机会；
3、完善的培训机制，集中培训，轮岗培训，公司资深专家、管理层带教等；
4、长沙市人才新政政策：毕业两年内且在长沙落户，博士补贴1.5万元/年、硕士1万元/年，本科生0.6万元/年；
5、购房补贴：新落户并在长沙市工作的全日制博士、硕士毕业生，首次购房可申请6万元、3万元的购房补贴。
三、晋升机制：“三维人才发展通道”
1、管理职系（M）：主管→ 部长→ 总监→ 副总经理/总经理助理→ 总经理
2、技术职系(T)：技术员→ 助理工程师→ 工程师→ 高级工程师→ 副总工→ 总工
3、专业职系(P): 专员→ 主办→ 经理→ 高级经理→ 专家→ 首席专家
四、招聘会流程
[image: ]线上投递简历至邮箱 → 简历筛选 → 面试 → 测评 → 发送录用通知书 → 签订三方协议 
五、联系方式
简历投递邮箱：zhuweiping@cngrgf.com.cn
六、公司官网
[bookmark: _GoBack]中伟新材料http://www.cngrgf.com.cn/                                                  微信公众号：
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