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一、招聘人员要求 

1. 35

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

5. 3  

二、工作待遇 

1. 工资福利待遇。享受事业单位有关工资福利待遇，根据

实际工作业绩情况考核发放绩效工资。年收入约 20-30 万元年。 

2．住房政策。享受相关人才政策，提供人才公寓住宿。 

3. 科研启动经费。给予 20 万元左右的科研启动经费。 

4. 事业编制。条件特别优秀的博士，经考核，按照有关政

策优先逐步考虑进编。 

三、联系人及联系方式 

江苏省理化测试中心：南京市龙蟠路 175 号 

张维祥  025-85485939   18951950857 

李新丽  025-85485945   13851775771 


